
Наименование национального проекта 

Наименование фсдерального/регионально1·0 
проекта 

Основание дня открытия проекта 

Краткое наименование 
муниципалы-ю1·0 проекта 

Куратор му1шцнлальноrо лроеl\'"Та 

Руковод1пель мунищшаш,1юrо проекта 

Администратор муниципальноео проекта 

Исполнители и соисполнители муниципального 
проекта 

Связь с государственными программами Воло-
годской области (далее - rосударстnеш1ые про-
граммы) 

УТВЕРЖДЕН Руководителr, муниципального проекта, замес1)4телr, мэра города 
----1'�= Стрижова Н.В.« 17» декабr1 2024 r. 

ПАСПОРТ МУНИЦИПАЛЬНОГО ПРОЕКТА <<Педагоги 11 наставники» 
(наименование проекта) 

1. ОСНОВНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
«Молодежь и дети» 

«Педагоги и настаuники» 

Выделение межбюджетных трансфертов из вышестоящих бюджетов 

Педагоги и насrdвннки Срок 01.01.2025 31.12.2030 
реализации 

проекта 

Гер,ншюн Вадим Евгеньевич �иэр города 

Стри:жова Наталья. Владиславовна зшwестuтель м:Jра города 

Ь'арабанова Л1арW1 Ген11адьев11а начальт111:.управлеиия образовш11т .мэрии города Череповца 

Управление образования .мэрии города 

t ·ocy дарственная программа «Развитие образованш1 Вологодской области)) 

l Направление (подпрограмма) Подпрограи.ма «Развитие общего и дополпителыюго обра-
зованuя детей>� 



Связь со стратегическими проектами города Че­
рспоrща 

№ Показатели Единица Базовое 
п/п муниципального про- измерения значение 

екта 
значение ГОД 

1 

1 2 .., 
J 4 5 

---------------- -·--- - - --·-··-
Флаг,.tаllский проект «Центр патриотического воспитт1ш1>! 

Фла,�,110нс1сuй проеюп «!'ород для молоде:ж:и» 

2. ПОКАЗАТЕЛИ ПРОЕКТ Л
Целевые значения Ответственный за Связь с 

по годам достижение показа- муниципальной 
теля програс"�мой 

2025 2026 2027 2028 2029 2030 

6 7 8 9 10 11 12 13 

1. Обеспечено функционирование системы патриотического воспитания граждан Российской Федерации 

1.1. Обеспечена Единица 43 2024 43 43 43 43 43 
1 

43 У правление образо- Му11иципалr.11ан деятель-
ность советников ди- вания мэрии города программа «Раз-
ректора по nосшпа- витие образова-

ния» 

юно и взаимодей-
ствию с детскими 
общественными объ-
единениями в обще-
образовательных ор-
rанизациях 

1.2. Обеспечена деятель- Единица о 2024 43 43 43 43 43 43 У правление образа- Муниципальная 
1юсть классных руко- вания мэрии города программа «Раз-
водителей н общеоб- витие образова-

разователы1ьrх opra-
ния» 

низациях 



№ 
п/п 

1 

1. 

l, l. 

1.2. 

Наименование мсро- Етшица 
приятия (результаты) измерения 

2 3 

3. МЕРО[Lt->ИЯТ!1Я (РЕЗУЛhТАТЫlQРОЕКТ6
---· -·- ----- ✓ --.� - -----

Базовое з1-т- Целевые значения 
чсние ПО ГО).(а!\-( 

зна•rение год 2025 2026 2027 2028 2029 2030 

4 5 6 7 8 9 10 1 1 

Обеспечено функционирование системы патриотичсско,-о поспипшия rражл:ан Российской Федерации 

в обще()бразоватсль- Единица 43 2024 43 43 43 43 43 43 

ных организациях 
введены ставки со-
ветников директора
по воспитанию и вза-
имодействию с дет-
скими общественны-
ми объединениями и 
обеспечена их дея-
тельность 

Обеспе<rены выплаты Единица о 2024 43 43 43 43 43 43 

денежного возна-
граждения за класс-
ное руководство, 
предоставляемые пе-
дагогическим работ-
никам образователь-
пых организаций 

Тип мероприятия 
(результата) 

12 

Обеспечение при-
влече11ия кnалифи-
цирова111-1ых кадров 

Со1\наJ1ыюс обесле-
чение и иные вы-
платы !!аселению 



№п/п 

1 

1. 

1.1. 

1.1.1. 

1.1.1.1 

1.1.1.2. 

1.1.1.3. 

1.1.2. 

1.2. 

1.2.1 

1.2.1.1 

1.2.1.2. 

4. ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА

Наименование мероприятия (ре- Объем финансового обеспечения по годам реализации (тыс. рублей) 
зультата) 

и источники финансирования 2025 2026 2027 2028 2029 2030 

2 3 4 5 6 7 8 

Обеспечено функционирование системы патриотического воспитания граждан Российской Федерации

В общеобразовательных организа-
циях введены ставки советников 
директора по воспитанию и взаимо- 22 814,2 23 078,5 23 398,8 23 398,8 23 398,8 23 398,8 
действию с детскими общественны-
ми объединениями и обеспечена их 
деятельность,всеrо: 

Бюджетные источники, в том 22 814,2 23 078,5 
числе: 

23 398,8 23 398,8 23 398,8 23 398,8 

Федершtьный бюд:жет 21 768,6 21 132,5 20 516,9 20 516,9 20 516,9 20 516,9 

Областной бюд:жет 1 045,6 1 946,0 2 881,9 2 881,9 2 881,9 2 881,9 

Городской бюд:жет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Обеспечены выплаты денежного 
вознаграждения за классное ру-
ководство, предоставляемые пе-
дагогическим работникам обра-

165 347,2 166 323,3 153 969,1 153 969,1 153 969,1 153 969,1 

зовательных организаций, всего: 

Бюджетные источники, в том 
165 347,2 166 323,3 153 969,1 153 969,1 153 969,1 153 969,1 числе: 

Федершtьный бюд:жет 165 347,2 166 323,3 153 969,1 153 969,1 153 969,1 153 969,1 

Областной бюд:жет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Всего 
(тыс. руб-

лей) 

9 

139 487,9 

139 487,9 

124 968,7 

14 519,2 

0,0 

0,0 

947 546,9 

947 546,9 

947 546,9 

0,0 



№п/п 

1.2.1.3. 

l.2.2.

Наименование мероприятия (ре-

Городской бюд.жет 
' - --- -------

Внебюджетные исто•шнки 

ИТОГО ПО ПРОЕКТУ, в том числе: 

Федеральный бюд:жет 
------- ---··-· 

Областной бюд:жет 

Городской бюджет 

Внебюд;)lсетиые источ11u1ш 

№ Наименование мероприятия (резуль-
п/п таrа), контрольной точки 

2 

Объем финансового обеспечения по годам реализации (тыс. рублей) Все1·0 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

[88 161,4 [89 401,8 l 77 367,9 l 77 367,9 l 77 367,9 177 367,9 l 087 034,8

187 115,8 187 455,8 174 486,0 174 486,0 174 486,0 174 486,0 l 072 515,6

1 045,6 l 946,0 2 881,9 2 881,9 2 881,9 2 881,9 14 519,2

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 о 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 о 

5. l(JIAH РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА
Сроки рсалюацин Ответственный Вид документа, подтверждающего ис-

Начало Окончание исполнитель полнение результата, контрольной точ-
(в формате (в формате 

ки 1 

дд.мм.гг) дд.м,ч.гг) 
3 4 5 

Обеёпечено функционирование системы патриотического воспитания граждан Российской Федерации 
1 . l. в общеобразовательных орrаниза- 01.01.2025 31.12.2030 Управление обра:ю- UJтатные расписания общеобразова-

циях введены сп1вt<И советников ди- вания мэрии города тельных организаций 
ректора по воспитанию и взаимо-
действию с детскими общественны-
ми объединениями и обеспе•1ена их 
деятелыюсть 

1. l. l. Контрольная точка: «Определена - 31.12.2030 У правление образо- Мониторинг потребности в педагогиче-
потребност1, в работниках (персона- вания :-.1эр11и города ских кадрах 
ле) различных категорий и квалифи-
кации» 

l.l.2. Контрольная точка: «Определены - 31.12.2030 У правление образо- Инициативные письма о корректировке 
источник.и привлечения нсобходи- вания мэрии города контрольных цифр приема 

1 Присваивап, тип контрольной то•�ки из пере<tня типов контрольных точек, определенных в Единых методическl{Х рекомендациях по подготовке и реализации нацио­
нальн.ых r1роекrов (программ), федеральных проектов II ведомственных проектов (размещены в открытой <tасти портала фсдера.1ыюй информационной системы стратс­
п1ческого JШанировани.я, функционирующей посредством ГАС ((Управление» 



мой числе::нfюсти работников (пер-
сонала) (скоrрект11рованы кон-
тролыrые цифры приема для специ-
алистов с высшим образованием и 
объемов подготовки дня с11ециали-
стов со средним профессиональным 
образованием, переподготовки 
граждан по востребованным направ-
лениям, задан11е на 11ерепод1·отоr,ку 
граждан) 

1.1.3. Контрольн�-tя точка: «Приняты меры - 31.12.2030 Управление образо- Штатные расп11саню1 обще::обра:юва-
по трудоус·1ройству работников на 11ания мэрии города тельных организаций 
вакантные рабо•1ие места» 

1.1.4. Контрош,ная точка: «Созданы уело- - 31.12.2030 Управление образа- Illтатные расписания общеобра:юва-
вия по закреплению при13лече11ных 
работников (персонала) на рабочих 

вания мэрии города тельных организаций 

местах» 
1.2. Обеспечены выплаты денежного 01.01.2025 31.12.2030 У правнсние образо-

вознаграждения за классное руко- 1.1аf1ия мэрии города 
водство, предоставляемые педагоги-
ческим работннкам ()бразовательных 
организаций 

1.2.1. Коюµольная точка: «Утвержден - 31.12.2030 Управление образа- Нормативно-пра(ювой аю· 
/принят документ, устанавливающий вания мэрии города 
условия осуществления выплат» 

!.2,2. Контроны�ая точка: «Привито обяза- - 31.12.2030 Управление образо- Информация по публичным норматив-
тельств (%)» вания мэрии города ным обязательствам и социа.�rьным вы-

платам, осуществляемым в соответ-
ствии с законодательством отдельным 
категориям граждан 

1.2.3. КонтроJtьная точка: «Выплаты осу- - 31.12.2030 Управление образа- Платежные rтору,1ения, сформирован-
ществлены» вания мэрии города [[Ые МКУ <<ФБЦ», 13 целях перечисления 

--- денежных средств 




