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ПАСПОРТ МУНИЦИПАЛЬНОЕО ПРОЕКТА 
Творческие люди

(наименование муниципального проекта)

1. Общие сведения о проекте

Наименование муниципального 
проекта

Творческие люди

Основание для открытия проекта1 Государственная программа Вологодской области 
«Развитие культуры, туризма и архивного дела Во­
логодской области на 2021-2025 годы».
Заявки в Департамент культуры Вологодской обла­
сти на переподготовку и повышение квалификации 
работников сферы «Культура» города Череповца.

Сроки реализации проекта 2022-2024 г.г.

Куратор муниципального проекта Мэр города Германов Вадим Евгеньевич

Руководитель муниципального 
проекта

Заместитель мэра города 
Стрижова Наталья Владиславовна

Администратор муниципального 
проекта

Заместитель начальника управления по делам куль­
туры мэрии города 
Волохова Светлана Валериевна

Исполнители и соисполнители 
муниципального проекта

Управление по делам культуры мэрии города

Цель проекта Подготовка кадров для организаций культуры и дополнительного образова­
ния сферы «Культура».
Обеспечение поддержки добровольческих движений

Показатели 
проекта и их 
значения по 
годам

Наименование показателя, ед. измере­
ния

Базовое
Значение

Целевое значение

2022 2024

Количество специалистов города Чере­
повца, прошедших повышение квали­
фикации на базе Центров непрерывного 
образования и повышения квалифика-

0 27 60

1 Приложить к паспорту муниципального проекта документы, послужившие основанием для начала реал 
зации проекта.



ции творческих и управленческих кад­
ров в сфере культуры (чел.) (нараст а­
ющим итогом)

Количество волонтеров, вовлеченных в 
программу «Волонтеры культуры» в 
Вологодской области (чел.) (нараст аю ­
щим итогом)

10 300 660

2. Мероприятия и результаты
Наименование
мероприятия

Срок
выполнения

Ожидаемый
результат

Повышение квалификации твор­
ческих и управленческих кадров в 
сфере культуры

2022-2024 гг За счет федерального бюджета обеспе­
чено повышение квалификации и про­
фессиональная переподготовка 60 спе­
циалистов сферы «Культура» города 
Череповца (нарастающим итогом)

Участие в реализации программы 
«Волонтеры культуры»

2022-2024 гг Проведено 50 культурных мероприятий 
с привлечением волонтёров культуры

3. Бюджет проекта

Источник финансирования Г од реализации Всего

2022 год 2023 год

Бюджетные 
источники, 
млн руб.

федеральный бюджет - - -

областной бюджет - - -

городской бюджет - - -

Внебюджетные источники, млн руб. - -

И того - -

4. Связи проекта

Связь с муниципальными програм­
мами города

Муниципальная программа «Развитие культуры и ис­
кусства города Череповца» на 2022 - 2027 годы

Связь с государственными програм­
мами, областными и федеральными 
проектами (программами)

Государственная программа Вологодской области 
«Развитие культуры, туризма и архивного дела Воло­
годской области на 2021-2025 годы».
ФП/ РП «Творческие люди»

Связь с национальными проектами НП «Культура»

Взаимосвязь с иными документами Стратегия социально-экономического развития город­
ского округа город Череповец Вологодской области до 
2035 года «Череповец-территория роста»

Взаимосвязь с другими проектами нет



Дополнительная информация нет


