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ПАСПОРТ СТРАТЕГИЧЕСКОГО ПРОЕКТА 
«ФП 2. Семья вместе и сердце на месте»

Общие сведения о проекте

Основание для открытия 
проекта

Утверждение решением Череповецкой городской Думы 
от 27.06.2023 № 84 Стратегии социально-экономического 
развития городского округа город Череповец Вологод­
ской области до 2035 года «Череповец-территория роста»

Сроки реализации проекта 27.06.2023-31.12.2035
Куратор проекта Р.Э. Маслов, мэр города
Руководитель проекта С.Ю. Дуборова, заместитель мэра города
Администратор проекта С.Д. Митичева, консультант управления проектной дея­

тельности мэрии города
Исполнители и соисполнители 
проекта

Отдел дошкольного образования управления образования 
мэрии
Управление по делам культуры мэрии 
Отдел по реализации социальных программ мэрии 
Отдел медиапланирования и проектов МКУ «Информа­
ционное мониторинговое агентство «Череповец»

Цель Пропаганда семейных ценностей, создание условий для увеличения 
проекта: рождаемости, поддержка молодых и многодетных семей.______________

Связь проекта со стратегией социально-экономического развития города:

Флагманский проект 2, решаемые задачи: 1.1 «Пропаганда семейных ценностей», 1.2 «Ре­
продуктивное образование», 1.3 «Поддержка молодых семей».

Планируемый бюджет проекта В рамках текущей деятельности.
(тыс. руб.):

Ожидаемые результаты проекта (в том числе возможные показатели с их значениями): 

Целевые показатели (KPI) проекта:

______Количество проведенных мероприятий -  не < 350 единиц в год.__________________
______Количество участников мероприятий -  не < 220 тыс, человек в год._______________

Доля молодежи от 18 до 30 лет, планирующей иметь более 2 детей / 1 ребенка -
от 11 % к 20% / от 57% к 80%,_______________________________________________
Доля молодежи от 18 до 30 лет, приветствующих сожительство без регистрации 

брака, -  от 50% к 20%,__________________________________________________________

Ожидаемый эффект от проекта (в рамках Стратегии развития города):

______Коэффициент брачности (число браков на 1 000 человек) -  9%о к 2035._____
______Число абортов на 1 000 женщин репродуктивного возраста -  10%о к 2035.
______Коэффициент разводимости (число разводов на 1 000 человек) -  4%о к 2035.


