
 

ИНФОРМАЦИЯ  

о результатах заседания комиссии по соблюдению 

 требований к служебному поведению муниципальных служащих 

 и урегулированию конфликта интересов, состоявшегося 19 июня 2024 года  

 

19 июня 2024 года в мэрии города состоялось заседание комиссии. 

В повестке заседания комиссии запланировано рассмотрение следующих во-

просов: 

- оглашение решения мэра города по результатам рассмотрения рекомендаций 

комиссии, принятых на заседании от 24.05.2024; 

- рассмотрение уведомления муниципального служащего управления по делам 

культуры мэрии, о намерении выполнять иную оплачиваемую работу в ФГБОУ ВО 

«Череповецкий государственный университет»; 

- в рамках осуществления мер по предупреждению коррупции в мэрии города 

рассмотрение уведомления руководителя муниципального учреждения о возможном 

возникновении конфликта интересов при исполнении должностных обязанностей; 

- рассмотрение обращения, муниципального служащего мэрии города, о даче 

согласия на замещение должности советника генерального директора ООО «Газпром 

теплоэнерго Вологда». 

 

По итогам заседания комиссией принято следующие решение: 

 

1. Выполнение иной оплачиваемой работы муниципальным служащим управ-

ления по делам культуры мэрии, в ФГБОУ ВО «Череповецкий государственный уни-

верситет», вне рабочего времени по основному месту работы, не влечет за собой кон-

фликт интересов и не повлияет на надлежащее, объективное и беспристрастное ис-

полнение должностных обязанностей. 

 

2. Признать, что при исполнении руководителем муниципального учреждения, 

должностных обязанностей личная заинтересованность приводит или может привести 

к конфликту интересов. 

Рекомендовать руководителю муниципального учреждения решения о поощре-

нии, привлечении к ответственности, направлении в командировки, на обучение и др. 

вопросы деятельности воспитателей группы, которую посещает её ребенок согласо-

вывать с управлением образования мэрии. 

Также при осуществлении закупок по оснащению групп детского сада методи-

ческими материалами, игрушками, мебелью и т.д. и дальнейшем распределении по 

группам согласовывать с управлением образования мэрии. 

Управлению образования мэрии города осуществлять контроль за выполнени-

ем работы воспитателями группы, которую посещает ребенок руководителя муници-

пального учреждения, а также согласование документов по проведению закупок по 

оснащению детского сада и распределению его по группам, путем письменного со-

гласования всех основных документов, связанных с выполнением данной работы. 

 

3. Дать согласие муниципальному служащему мэрии города, на замещение 

должности советника генерального директора ООО «Газпром теплоэнерго Вологда» 

на условиях трудового договора. 

 

 

 

 

 


